Dienst- und Sicherheitsvorschriften fiir den
Strafvollzug

(DSVollz)

Erster Teil

Allgemeine Berufspflichten der Bediensteten

Grundpflichten

(1) Die Bediensteten der Vollzugsanstalten missen sich immer bewusst sein, dass jeder von ihnen
neben seinen besonderen Aufgaben dazu mitberufen ist, die Aufgaben des Vollzuges (8 2 StVollzG)
zu verwirklichen.

(2) Sie sollen durch gewissenhafte Pflichterfillung und durch ihre Lebensfuhrung vorbildlich wirken
und so die Gefangenen nicht nur durch Anordnungen, sondern durch eigenes Beispiel zur Mitarbeit im
Vollzug und zu geordneter Lebensfihrung hinflhren.

2
Geschiftsverbot und Verkehrsbeschrankungen

(1) Die Bediensteten diurfen unter keinem Vorwand mit den Gefangenen Geschafte eingehen; sie
durfen ohne ausdriickliche Erlaubnis des Anstaltsleiters keine Nachrichten und Auftrage vermitteln
und weder fir die Gefangenen noch von ihnen Geld oder andere Sachen entgegennehmen.

(2) Gegenuber Angehdrigen und Freunden der Gefangenen sowie Entlassenen und deren
Angehorigen und Freunden ist die notwendige Zurlickhaltung zu wahren.

3
Lauterkeit des dienstlichen Verhaltens

Die Bediensteten dirfen ihre dienstliche Stellung und die Beziehungen der Anstalt zu Personen, die
far die Anstalt Waren liefern oder Leistungen bewirken oder Gefangene beschéftigen, nicht zu ihrem
eigenen Vorteil nutzen. Sie dirfen fur Verrichtungen aus Anlass der Auslbung ihres Dienstes ohne
Zustimmung der Aufsichtsbehorde keinerlei Vergiitung oder sonstige Vorteile annehmen.



4
Arbeiten fiir Bedienstete

Fir die Inanspruchnahme der Gefangenenarbeit und den Bezug von Anstaltserzeugnissen durch
Bedienstete gelten die besonderen Bestimmungen der Landesjustizverwaltungen.

5
Pflicht zur Verschwiegenheit

Die Bediensteten haben, auch nach Beendigung des Dienstverhaltnisses, Uber die ihnen bei ihrer
amtlichen Téatigkeit bekannt gewordenen Angelegenheiten, auch soweit sie persdnliche Verhéltnisse
der Gefangenen betreffen, Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt nicht fur Mitteilungen im
dienstlichen Verkehr oder Uber Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer Bedeutung nach keiner
Geheimhaltung beddrfen.

6
Tragen von Waffen

Innerhalb der Anstalt werden grundsatzlich keine Waffen getragen. Der Anstaltsleiter bestimmt,
inwieweit in Ausnahmeféllen, besonders bei der Aufsicht innerhalb der Anstalt, beim Nachtdienst,
beim Aufenthalt im Freien, bei der Arbeit in den Betrieben und bei gréf3eren Ansammlungen Waffen
von den Bediensteten zu tragen sind.

Verhalten bei Widersetzlichkeiten

Die Bediensteten haben Widersetzlichkeiten, Meutereien und Fluchtversuche mit Besonnenheit, wenn
erforderlich unter Einsatz der eigenen Person, entgegenzutreten und Widerstande, notfalls unter
Anwendung unmittelbaren Zwanges, zu brechen. Gegenseitige Hilfeleistung ist Pflicht.

Dienstregelung

(1) Der Anstaltsleiter regelt den Dienst. Er hat hierbei die allgemeinen Vorschriften Uber die Arbeitszeit
der Bediensteten und die Erfordernisse der Sicherheit zu beachten sowie auf die Erhaltung der
Gesundheit und Arbeitsfahigkeit der Bediensteten gebihrend Rucksicht zu nehmen.

(2) Die Bediensteten haben sich in dem ihnen zugewiesenen Dienstbereich aufzuhalten.



9
Meldepflicht

Die Bediensteten haben dem Anstaltsleiter oder den von ihm beauftragten Bediensteten alle wichtigen
Vorgange unverziglich zur Kenntnis zu bringen. Ferner sind alle Beobachtungen zu melden, die
bedeutsam sind fur die Beurteilung und die Behandlung der Gefangenen, fir die Sicherheit und
Ordnung der Anstalt sowie fur die Bearbeitung von Eingaben und Beschwerden. Erkrankungen von
Gefangenen sind dem Anstaltsarzt anzuzeigen.

10
Anrede des Gefangenen

Der Gefangene wird mit "Sie" angesprochen. Die im burgerlichen Leben ublichen Anreden sind zu
gebrauchen.

Zweiter Teil

Allgemeiner Vollzugsdienst und Werkdienst

1
Zusammenarbeit

Die Bediensteten des allgemeinen Vollzugsdienstes und des Werkdienstes wirken bei der Behandlung
der Gefangenen sowie bei der Aufrechterhaltung der Sicherheit und Ordnung in der
Justizvollzugsanstalt gemeinsam mit den anderen im Vollzug Tatigen mit.

12
Allgemeiner Vollzugsdienst

(1) Die Beaufsichtigung, Betreuung und Versorgung der Gefangenen obliegen vor allem den
Bediensteten des allgemeinen Vollzugsdienstes. Die Aufsichtbehérde bestellt flr jede Anstalt einen
von ihnen oder einen Beamten des gehobenen Dienstes zum Leiter des allgemeinen
Vollzugsdienstes.

(2) Zu den Aufgaben des allgemeinen Vollzugsdienstes gehéren
1. die Mitwirkung bei der Aufnahme und Entlassung von Gefangenen,
2. die sichere Unterbringung der Gefangenen,

3. die Mitwirkung bei der Behandlung, Beurteilung und Freizeitgestaltung der Gefangenen,



4. die Sorge fur die Ordnung und Sauberkeit in allen Raumen mit ihren Einrichtungs- und
Lagerungsgegenstanden,
5. die Sorge fur die Reinlichkeit der Gefangenen, ihrer Wasche und Kleidung,

6. die Mitwirkung bei der Pflege erkrankter Gefangener,

7. nach ortlichen Bestimmungen die Fihrung von Bilichern, Listen und Nachweisungen sowie die
Entgegennahme von Antragen.

(3) Die Bediensteten des allgemeinen Vollzugsdienstes haben die mit der Leitung der Arbeitsbetriebe
unmittelbar beauftragten Bediensteten zu unterstitzen. In Unternehmerbetrieben haben sie die in
Nummer 13 Abs. 2 und 4 bezeichneten Aufgaben.

(4) Die Bediensteten des allgemeinen Vollzugsdienstes sind zum Wechselschichtdienst gleichméRig
heranzuziehen; Ausnahmen bestimmt der Anstaltsleiter.

13
Werkdienst

(1) Zur Leitung der Betriebe der Arbeitsverwaltung und fir die Anleitung der Gefangenen in diesen
Betrieben sowie fur die Uberwachung und Wartung der technischen Anlagen der Anstalt werden
Bedienstete des Werkdienstes oder fachlich vorgebildete Bedienstete des allgemeinen
Vollzugsdienstes bestellt.

(2) Zu den Aufgaben dieser Bediensteten gehoren:

1. die Erledigung der Arbeitsauftrage nach Weisung des Leiters der Arbeitsverwaltung,

2. die rechtzeitige Zuteilung der Arbeit, der Rohstoffe und der Arbeitsgerate an die Gefangenen,
3. die Abnahme der Arbeit und der Arbeitsgerate am Ende der taglichen Arbeitszeit,

4. die Feststellung des Mal3es der von den Gefangenen an jedem Tage geleisteten Arbeit sowie die
Prufung der abgegebenen Arbeit auf ihre Glite,

5. die Meldung nicht sorgfaltiger oder ungeniigender Arbeit,
6. die unverzlgliche Meldung von Betriebsunfallen,

7. die Belehrung der Gefangenen uber die Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften sowie
die Gewahrleistung der Einhaltung dieser Vorschriften,

8. die berufliche Ausbildung und Weiterbildung der Gefangenen,
9. die Instandhaltung der Arbeitsgerate und Maschinen,

10. nach ortlichen Bestimmungen die Fuhrung von Bichern, Listen und Nachweisungen sowie die
Entgegennahme von Antragen,

11. die Mitwirkung bei der Behandlung, Beurteilung und Freizeitgestaltung der Gefangenen,



12. die Mitwirkung bei der Beaufsichtigung der ihnen zugeteilten Gefangenen.

(3) Die Aufsichtsbhehérde kann einen Bediensteten des Werkdienstes zum Werkdienstleiter bestellen.

(4) Bei der Gefangenenarbeit eingesetzte Bedienstete des allgemeinen Vollzugsdienstes missen sich
mit den eingeflhrten Arbeiten vertraut machen und befahigt sein, die Gefangenen bei der Arbeit
anzuleiten und zu tberwachen.

14
Einsatz von mannlichen und weiblichen Bediensteten

(1) Die Aufgaben des allgemeinen Vollzugsdienstes und des Pflegedienstes werden in Anstalten und
Abteilungen fur Manner von méannlichen Bediensteten, in Anstalten und Abteilungen fur Frauen von
weiblichen Bediensteten versehen. Ausnahmen sind zulassig.

(2) Die Aufgaben anderer Dienste kénnen in Anstalten und Abteilungen flr Manner auch von
weiblichen Bediensteten, in Anstalten und Abteilungen fur Frauen auch von méannlichen Bediensteten
wahrgenommen werden.

(3) Mannliche Bedienstete sollen die Haftraume weiblicher Gefangener nur in Anwesenheit einer
weiblichen Bediensteten betreten.

Dritter Teil

Sicherheit und Ordnung, Allgemeine SicherungsmafRnahmen

15
Sicherung des Anstaltsbereichs

(1) Die Eingadnge zu den Anstaltsgebauden, ihren R&umlichkeiten und zu den Hofen mussen -
zumindest in Anstalten des geschlossenen Vollzuges - stets verschlossen gehalten werden.
Ausnahmen kann der Anstaltsleiter aus Griinden des Vollzuges oder wegen besonderer &rtlicher
Verhdltnisse zulassen, soweit dadurch nicht die Sicherheit oder Ordnung der Anstalt gefahrdet wird.

(2) Die Anstaltsschlissel und Dienstkleidungssticke, die nicht ausgegeben sind oder gebraucht
werden, sind unter sicherem Verschluss zu halten. Verluste sind sofort zu melden. Die Bediensteten
missen die ihnen ausgehandigten Schliissel sorgfaltig und sicher verwahren. Die Schlussel sind nicht
Ubertragbar; sie sind beim Verlassen der Anstalt abzugeben. Gefangenen diirfen ohne ausdrickliche
Erlaubnis des Anstaltsleiters Schliissel nicht anvertraut werden.

(3) Soweit Waffen, Munition und andere Sicherungsmittel nicht ausgegeben sind, missen sie sicher
verwahrt werden. Uber die Bestéande ist ein Verzeichnis zu fihren. Verbrauch und Verluste sind sofort
zu melden.

(4) Arbeitsgerate, Werkstoffe und andere Gegensténde, die die Sicherheit gefahrden kdnnen, sind
sicher zu verwahren und dirfen Gefangenen nur unter Aufsicht und nicht langer als nétig Gberlassen



werden. Die Vollstandigkeit der ausgegebenen Arbeitsgerate muss taglich bei Abnahme zur Zeit des
Arbeitsschlusses festgestellt werden.

(5) In den Hofen darf die Ubersicht nicht behindert und auf beiden Seiten der Umwehrung nichts so
nahe gelagert, aufgestellt, gebaut oder gepflanzt werden, dass dadurch das Ubersteigen der
Umwehrung erleichtert wird.

(6) Die Anstalten sind mit Alarmeinrichtungen auszustatten, die nach Bedarf auch die
Dienstwohnungen in ihren Bereich einbeziehen.

16
Tordienst

(1) Die Bediensteten der Anstalt und die in der Anstalt stédndig verkehrenden Personen dirfen die
Anstalt ohne weiteres betreten und verlassen. Andere Personen mussen den Zweck ihres
Einlassbegehrens angeben und sich Gber ihre Person ausweisen.

Sie werden dem Anstaltsleiter oder dem von ihm bestimmten Bediensteten gemeldet und, wenn sie
eingelassen werden, von einem Bediensteten begleitet, soweit nichts anderes angeordnet ist. Name
und Anschrift dieser Personen sowie die Dauer ihres Aufenthaltes in der Anstalt werden in einem
Besuchsbuch eingetragen.

(2) Wahrend der Zeit zwischen Einschluss und Aufschluss ist in der Regel nur dem Vertreter der
Aufsichtbehoérde, dem Anstaltsleiter oder dem von ihm mit einer Kontrolle beauftragten Bediensteten
Einlass in die Anstalt zu gewahren.

(3) Der Anstaltsleiter regelt in einer Dienstanweisung die Aufgaben des Tordienstes im einzelnen.

17
Nachtdienst

Zur Uberwachung bei Nacht wird in den Vollzugsanstalten ein standiger Nachtdienst eingerichtet.

18
Sicherungs- und Alarmplan

Der Anstaltsleiter erldsst zur Sicherung der Anstalt und des Anstaltsbereichs einen Sicherungsplan. Er
stellt zur Wiederergreifung entwichener Gefangener, zur Bekampfung von Meuterei, Aufruhr und
Angriffen gegen die Anstalt von auf3en einen Alarmplan auf; die zustéandigen Polizeibehérden sind zu
beteiligen.



19
Brandschutz

(1) Der Anstaltsleiter erlasst in in Zusammenarbeit mit der O&rtlichen Feuerwehr eine
Feuerldschordnung.

(2) Zur Feuerbekampfung muss ausreichendes Ldschgerat vorhanden sein und in betriebsfahigem
Zustand gehalten werden. Die Bediensteten sind mit der Handhabung vertraut zu machen.

(3) Leicht brennbare Gegenstande sind sicher zu verwahren und bestimmungsgemal’ zu lagern.

20
Beaufsichtigung der Gefangenen

(1) Die Gefangenen sind so zu beaufsichtigen, dass Sicherheit und Ordnung jederzeit gewahrleistet
sind. Die Beaufsichtigung erstreckt sich insbesondere auf die Vollzéhligkeit der Gefangenen, die
Einhaltung der Trennungsvorschriften und die Unterbindung unerlaubten Verkehrs. Auf die Nummern
1 und 2 der Verwaltungsvorschrift zu § 141 StVollzG wird hingewiesen.

(2) Gefahrliche, fluchtverdachtige und solche Gefangene, bei denen die Gefahr des Selbstmordes
oder der Selbstverletzung besteht, sind besonders sorgfaltig zu beaufsichtigen und ebenso wie ihre
Sachen haufiger zu durchsuchen.

(3) Gefahrliche und solche Gefangene, von denen Selbstverletzung oder Selbstmord zu beflirchten
ist, sollen in der Regel nicht mit Arbeiten beschaftigt werden, bei denen sie gefahrliche Werkzeuge in
die Hand bekommen.



